JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIANR. IO& din 26 noiembrie 2019

Cu privire la acordarea indemnizatiei lunara

Primarul comunei Lunca Bradului, judetul Mures,

Avand in vedere cererea nr. 4076/25.11.2019 depusa de Bica Paul prin care solicita
plata indemnizatiei lunara pentru mama Bica Ana domiciliata in comuna Lunca Bradului, nr.
213, bLAS, ap. 24, judetul Mures, persoana incadrata in grad de handicap GRAYV cu asistent
personal, conform certificatului de incadrare in grad de handicap nr.11003/1.11.2019, emis
de Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap si adresa DGASPC Mures mr.
22392/18.11.2019 prin care se emite acordul favorabil pentru obtiunea exprimata de a
beneficia de indemnizatie lunara,

In conformitate cu prevederile art. 43 alin. 1,alin. 2 si alin. 3 si art. 44 1it. b din Legea
nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata,

In temeiul art. 155 alin. 1 lit. d, alin. 5 lit. ¢, art. 196 alin. 1 lit. b si art. 197 alin.
3,alin4 si alin. 5 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

DISPUNE:

“ Art.1.(1) Incepand cu data de 1 decembrie 2019 se aproba plata indemnizatiei lunara care
este in cuantum egal cu salariul net al asistentului perscnal
gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementezzd
nivelul de salarizare a personalului plitit din fonduri publice, d-
nei BICA ANA , domiciliata in comuna Lunca Bradului, nr. 213, blLAS5, ap. 24, judetul
Mures, persoana incadrata in gradul de handicap grav cu asistent personal.

(2) D-na BICA ANA va beneficia de plata indemnizatiei lunare pe pericada valabilitatii

certificatului de incadrare in grad de handicap care este valabil pana in luna noiembrie 2020
inclusiv.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei raspunde compartimentul financiar-contabil si
resurse umane. :

Art.3. Prezenta se va comunica Institutiei Prefectului Judetul Mures, compartimentului
financiar-contabil si resurse umane si d-nei BICA ANA.
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